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FUNDACION DESARROLLO SOCIAL Y TEGNOLOGICO
REGLAMENTO INTERNO

GENERALIDADES
Articulo 1. Del Aleance, Objeto y Finalidad. - El presente Reglamento Interno para
los miembros de la. Fundacién "DESARROLLO SOCIAL Y TECNOLOGICO', tiene
por objeto regular la organizacion y funcionamiento de sus miembros.
El presente reglamento permitira garantizar la participacion de todos los miembros de la
Fundacion "DESARROLLO SOCIAL Y TECNOLOGICO, con transparencia de

informacion y al amparo del Cédigo de Etica.

Articulo 2. Modificaciones. - La aprobacion del presente reglamento es atribucion de la
Asamblea General. Las reformas o modificaciones que se consideren necesarias, serdn
analizadas, previa propuesta del Directorio y seran aprobadas por la mitad més uno de los
miembros asistentes a la reunion Ordinaria o extraordinaria de la Asamblea convocada

para el efecto.

Articulo 3. Vigencia ¢ Interpretacion. - El presente reglamento, una vez aprobado por
la asamblea general se pondri en funcionamiento para la organizacion y toma de
decisiones de sus miembros. En caso de contradiccion o discrepancia, prevalecerd en
todos los casos lo establecido en el Estatuto de la Fundacion "/DESARROLLO SOCIAL
Y TECNOLOGICO", y lo seialado en la normativa que rige a las organizaciones de

derecho privado y sin finalidad de lucro.
LA REPRESENTACION

Articulo 4. Definicién. - La Asamblea General, segin lo establecido en el Estatuto de la
Fundacion "DESARROLLO SOCIAL Y TECNOLOGICO", es el méximo érgano de
gobierno y decision de la Fundacién'y estard integrada por todos los miembros de las

misma.
La asamblea podra ser:
a) Ordinaria, que se reunira, obligatoriamente, en el primer trimestre de cada afio;

b) Extraordinaria, una vez trimestralmente por lo menos y cuando lo convoque el

directorio, por si mismo o por pedido del cincuenta y uno por ciento de sus miembros
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Articulo 5. Representacion. - Cada una de los miembros de la Fundacion
“DESARROLLO SOCIAL Y TECNOLOGICO", serd representada en la Asamblea
General por el presidente, vicepresidente o el Director Ejecutivo, segun el articulo 49
del Estatuto son los representantes legales o la persona que estos deleguen, quien
cjercerd todos los derechos y obligaciones que le son propios a los miembros de la
fundacion.

las personas que asisten a las instituciones pablicas o privadas, en representacion de la
de la Fundacion “DESARROLLO SOCIAL Y TECNOLOGICO", presentaran por
escrito la designacion del representante legal o la carta de delegacion correspondiente,
a la cual se acompanara una copia de la cédula de identidad y en caso de ser extranjeros
una copia de su pasaporte.

DE LA CONVOCATORIA Y CONFORMACION

Articulo 6. De la Convocatoria. - Las convocatorias a asamblea general ordinaria o
extraordinaria las realizaran, por escrito, el presidente o el Director ejecutivo, mediante
comunicacion, via electronica, enviada a cada uno de los miembros plenos de la Fundacion
"DESARROLLO SOCIAL Y TECNOLOGICO", con una semana de anticipacion a la
sesion ordinaria. 'Y Por lo menos, con cuarenta y ocho horas de anticipacion cuando es

extraordinaria.
Articulo 7. Contenido. — La convocatoria contendra:

1.~ La determinacion de la clase de Asamblea: ordinaria o extraordinaria;

2.- La direccion exacta del lugar en donde se celebrard la Asamblea;

3.- La fecha y hora de inicio de la Asamblea;

4.- El orden del dia con indicacion clara y precisa de los asuntos a ser conocidos o
discutidos, sin que sea permitido el uso de generalidades:

5. Expresa mencion a los documentos o informes a discutirse en la Asamblea

6. La firma del presidente o Director ejecutivo, de quien la convoque.

Articulo 8. De la transparencia de informacién. - Los miembros de Fundacion
"DESARROLLO SOCIAL Y TECNOLOGICO™, tendrén derecho, en todo momento. a
solicitar a la Fundacién, a través de la Direccion Ejecutiva, la entrega de todos los
documentos requeridos por sus miembros activos, dar el buen uso de los mismos

observando el codigo de ética.
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DESARROLLO DE LA ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS

Articulo 9, Quorum: El quorum de instalacion de las asambleas generales serd el de la
mitad mas uno de sus miembros. En caso de que llegada la hora prevista en la respectiva
convocatoria no existiere dicho quorum, se esperara 60 minutos adicionales, cumplidos los
cuales, la asamblea sc instalara validamente con el nimero de miembros presentes. Esta

condicion debera constar en forma expresa en la convocatoria que se realice.

Articulo 10. Constatacién. — E| secretario de la Asamblea receptard la firma de los
asistentes conforme vayan integrandose a la asamblea, hasta Ia hora de inicio, momento en

que informard al Presidente la existencia o no del quérum correspondiente.

De acuerdo a los articulos del 13 al 17 del estatuto, en referencia a sus miembros se aclara

lo siguiente:

Articulo 11. Miembros.-Miembros plenos, son los fundadores de la organizacion. Socios
adherentes son los que han ingresado posteriormente y Socios honorificos son los que han
contribuido de varias formas en beneficio de la Organizacion y la sociedad en General y
los socios vitalicios serdn los que cumplan 10 afios de aportes como socios activos, o hayan

contribuido con un aporte excepcional y relevante a la fundacién.

Articulo 12. Requisitos de Participacién. — Podrin participar en la Asamblea Ginicamente
los miembros que se encuentren al dia en el cumplimiento de sus obligaciones econémicas
¢ informes requeridos, podrén cumplir dicho requisito hasta antes de la instalacion de la

Asamblea.

Articulo 13. De la direccion de la Asamblea General. - La Asamblea General tanto
ordinaria como extraordinaria estard dirigida por el presidente, ¢l vicepresidente, o el
Director Ejecutivo, o a quien delegue para el efecto. Actuard como secretario (a) titular. o
en su ausencia, la persona que designe la misma Asamblea, por medio de toma resolutiva

de la mayoria.

En caso de ausencia temporal o definitiva del presidente, la Asamblea estard dirigida por
el Vicepresidente o el Director Ejecutivo, segiin lo dispone el estatuto de la Fundacién.
El presidente del Directorio o su delegado. asistido del secretario, tendrd, entre otras. las
siguientes facultades:

l)/_ rn:stalar la asamblea general verificando que se cumpla con el quorum establecido.
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Solicitar por medio de la toma resolutiva, la aprobacion o rechazo de los puntos
presentados en el orden del dia.

Presentar la informacion necesaria en cada punto del orden del dia.

Ordenar el desarrollo de las intervenciones de los miembros en los términos
previstos en este reglamento.

Conceder, en ¢l momento que estime oportuno, el uso de la palabra a los miembros
que lo soliciten. pudiendo retirarla cuando considere que un determinado asunto
estd suficientemente debatido: que la intervencion altera el orden o la buena
marcha de la asamblea; o, que no se encuentra incluido en el orden del dia.
Acordar, en caso de considerarlo necesario, la prorroga o reduccion del tiempo
inicialmente disponible por los miembros para su intervencion, cuando la
circunstancia lo requiera, fijar una duracién maxima de cada intervencion o limitar
el tiempo de uso de la palabra de los miembros cuando considere que un asunto
se encuentra suficientemente debatido, respetando siempre, el principio de
igualdad de trato entre los miembros intervinientes.

Personalmente o a través del secretario, tomar la respectiva votacion. y proclamar.
el resultado de las votaciones.

Dar por concluida la asamblea general ordinaria o extraordinaria, una vez que
hayan sido tratados todos los puntos del orden del dia. Y las que establezca el
estatuto.

Articulo 14. Nulidad de las Resoluciones. - Las resoluciones de la Asamblea podrin

ser declaradas nulas cuando:

a) La Asamblea se hubiera reunido sin el quérum legal, reglamentario ¢ estatutario.

b) Se hubieren adoptado sin cumplir con los procedimientos establecidos en el estatuto v

en el presente reglamento.

c¢) Fueren incompatibles con ¢l objeto social de la Fundacion.

d) El asunto tratado no constare expresamente en el orden del dia.

Articulo 15. De la eleccion del Director Ejecutivo y /o coordinadores de proyectos. -

Las elecciones para las dignidades de la Fundacién se efectuaran en asamblea general

ordinaria o extraordinaria, previa convocatoria que realizara el presidente, Se considerard

mayoria a la mitad mas uno de los votos de los miembros asistentes a la asamblea. Si

ninguno de los candidatos obtuviere mayoria, la votacion se concretara entre los dos que

hayan alcanzado mayor nimero de votos.
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Las personas designadas como coordinadores de proyectos deberdan ademés
comprometerse formalmente, en el momento de la aceptacion del cargo, a cumplir las
obligaciones que les corresponda y comunicar permanentemente a su colectivo las

decisiones adoptadas por el Directorio de la Fundacion.

DISPOSICION GENERAL

Articulo 16. Sanciones.- Estipuladas en los articulos del 22 al 27 del estatuto se aclara
que los socios que no asista a tres asambleas ordinarias consecutivas sin Jjustificacion
alguna, pierde la calidad de socio y el no pago de los aportes ordinarios y extraordinarios
consecutivos pierde voz y voto, asimismo de los derechos y deberes de socio,
Publicacién y Difusién. - El Reglamento actualizado estar4 vigente y regird desde su
aprobacién en Asamblea General. Serd puesto en conocimiento de los miembros de la
Fundacién “DESARROLLO SOCIAL Y TECNOLOGICO™. y constara publicado en la
pagina web.

Este reglamento fue revisado y aprobado ¢n la Asamblea General del 28 de marzo de

2024.
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