CONVENIO MARCO ENTRE FUNDESOTEC Y LIBERTAD ANDINA

En la ciudad de Quito, 1ro de febrero del 2022, conste por el presente documento, el acuerdo de alianza
estratégica al tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA: COMPARECIENTES:
Intervienen en la celebracién del presente convenio:

11. El sefior Walter Patricio Morales Puruncaja, portador de la cédula de ciudadania nimero
1707097743, de nacionalidad ecuatoriana, mayor de edad, de estado civil divorciado, domiciliado
en Avenida Los Rios y Calle Don Bosco. La Tola de la ciudad de Quito, provincia de Pichincha,
por sus propios derechos y por los que representa en su calidad de Director General del Grupo
"LIBERTAD ANDINA".

1.2 El sefior Porfirio Ubiticio Jiménez Rios, portador de la cédula de ciudadania nimero 1705045464,
de nacionalidad ecuatoriana, profesion Ph.D en economia, mayor de edad, de estado civil casado,
domiciliado en la calle Juan Carlos Lavalle N9-461 y Nicolas Aguilera de la ciudad de Quito,
provincia de Pichincha por sus propios derechos y en calidad de Presidente y representante legal
de FUNDESQTEC.

En adelante las partes.

Las partes, por asi convenir a sus intereses, libre y voluntariamente convienen en suscribir el presente
convenio al tenor de las siguientes clausulas:

SEGUNDA: ANTECEDENTES: Las partes convienen en establecer a FUNDESOTEC como figura de
representacion legal y administrativa para presentar el proyecto ante instancias pblicas competentes,
mientras que LIBERTAD ANDINA se encargara de la gestion logistica y operativa del Proyecto
denominado: Didlogos en el Bicentenario: Jornadas Internacionales de Pensamiento Estratégico de
la Gestién Cultural, a través de la cooperacién.

TERCERA: EL PROYECTO: EL PROYECTO objeto del presente convenio se denomina Dialogos en el
Bicentenario: Jornadas Internacionales de Pensamiento Estratégico de la Gestién Cultural.

Con la implementacién de este proyecto se fortalecer la gestion cultural en Ecuador y a escala planetaria,
a través de las expresiones culturales, ancestrales y modernas, fundamento de la memoria colectiva y
social, del ser humano y la comunidad, post - crisis sanitaria COVID19.

CUARTA: OBJETO: De conformidad con los antecedentes expuestos previamente a fravés del presente
instrumento, las partes acuerdan suscribir el presente convenio de alianza estratégica con el fin de ejecutar
el proyecto Dialogos en el Bicentenario: Jornadas Internacionales de Pensamiento Estratégico de
la Gestion Cultural, de conformidad con los términos y condiciones detallados a continuacion:

QUINTA: PLAZO: El plazo del presente convenio sera de 6 meses a partir de la fecha de suscripcion,
tiempo en el que se cubriran todas las etapas de un proyecto: planificacién, ejecucién y liquidacion del
mismo. Dicho plazo podra ser extendido por voluntad de las partes hasta por 30 dias habiles mediante
adenda debidamente firmada por ambas partes.

Mediante este convenio las partes dejan abierta |a posibilidad para celebrar convenios especificos que
surgiran de lo enmarcado inicialmente en este documento.

Una vez vencido el plazo de vigencia del presente convenio las partes decidiran dar por terminado de
forma definitiva el presente acuerdo o en su defecto, suscribir un nuevo convenio especifico de alianza
estratégica o de cualquier tipo para plasmar los términos y condiciones que deseen establecer las partes
a partir de la ejecucion del proyecto.

SEXTA: PRECIO: Por ser un convenio marco de trabajo, las partes acuerdan expresamente que las
prestaciones que realizaran a fin de lievar a cabo la ejecucién del proyecto: Dialogos en el Bicentenario:
rnadas Internacionales de Pensamiento Estratégico de la Gestion Cultural las actividades seré@



a titulo gratuito a excepcién de los gastos administrativos en los que incurrirdn cada una de las partes,
estableciendo un 60% para LIBERTAD ANDINA y un 40% para FUNDESOTEC por la gestién que deban
realizar por la ejecucion del proyecto.

Ambas partes trabajaran en equipo con el grado de responsabilidad administrativo — financiera que a cada
una le correspondiera. FUNDESOTEC continuara con sus actividades de contabilidad normales y en caso
de ser aprobado el financiamiento para la ejecucion del proyecto consideraré denfro de sus actividades
todas aquellas gue sean parte del plano tributario y administrativo. Y en su debido momento en caso de
existir excedente se hard la reparticion de los recursos correspondientes. seguin los porcentajes
establecidos por concepto de gastos administrativos.

En tal virtud, las partes declaran expresamente que de tener algin pago adicional se podran celebrar
convenios especificos que surjan a raiz del presente convenio.

SEPTIMA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
Por su parte, en virtud del presente convenio, las partes se obligan a lo siguiente:

1. Proporcionarse toda la informacién relativa al proyecto, su preparacion, ejecucion, objetivos, y toda
aquella informacion relevante para la gestion y ejecucion del mismo.

2. Realizar la ejecucion del proyecto segun el plan que se ha establecido para tal efecto, asi como
gestionar el mismo de acuerdo al presupuesto acordado. Cualquier cambio en el croncgrama o el
presupuesto se realizara previo convenio de las partes.

3. Ingresar a un fondo comin manejado por las partes todos aquellos dineros o donaciones
adicionales al presupuesio programado que se obtengan en razon de proyecto y mantener una
contabilidad clara y justificada sobre el fondo.

4. Mantener registros detallados de las evidencias; es decir fotos, videos, proformas, facturas, entre
otros, que estipula la ley en cuanto al manejo de recursos ptiblicos entregados por la planificacion,
ejecucion y liquidacién del proyecto.

OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD:

Se entendera como “Informacién Confidencial’ todo aquel material, dato, indicacién, formula, planos,
documentos, convenios, antecedentes y en general cualquier informacion que tenga valor comercial,
financiero, técnico o legal, que haya sido intercambiado entre las Partes y que no haya sido divulgada
como cuerpo o en la configuracién de sus componentes o que no es generalmente conocida ni facilmente
accesible y que ha sido objeto de medidas razonables de proteccion para mantener la confidencialidad.

Se considerara también como Informacién Confidencial toda aquella informacién que haya sido preparada,
o se esté preparando, por las Partes, de forma individual, o de forma conjunta, relativa a la colaboracién
entre ellas.

A propésito del presente convenio las partes recibiran informacion enire ellas que debe ser considerada
informacién confidencial, salvo que la parte pertinente autorice expresamente a la otra a divulgaria.

En este sentido, Informacién Confidencial incluira toda la informacién de que sea intercambiada o que
reciba, obtenga o tenga acceso por cualquier forma las partes, ya sea que la hubiera recibido antes o que
la obtenga luego de la fecha de firma de este Acuerdo, ya sea en forma directa o indirecta, escrita, oral,
electronica o de cualquier otra forma o por cualquier otro medio, sea o no protegida por derechos de
propiedad intelectual, incluyendo informaci6n objeto de derechos de autor; patentes; técnicas: modelos;
invenciones; know-how; procesos; programas; ejecutables; investigaciones; detalles de disefio de
productos y servicios; planes de negocios; informacién técnica y financiera; informacién de precios: lista
de contratantes y contratistas; planes de mercadeo; andlisis de mercadeo; andlisis y proyecciones;
especificaciones; disefios; software; datos; prototipos; secretos industriales; acuerdos; convenios;
actividades; inversionistas; accionistas; empleados, relaciones de negocios y contractuales, prondsticos
de negocios y cualquier otra informacién de negocios, sean de orden técnico o juridico y cualquier otro tipo
de informacion relacionada con los servicios, lo cual puede incluir algunos secretos comerciales, o
informacién que haya sido preparada por las Partes de forma individual o conjuntamente para la
colaboracion.

Esto incluye que las partes se comprometen a no copiar, reproducir, ceder, revelar a terceros informzacir.‘:ai
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o material facilitado por la otra, asi como a resiringir el acceso a los mismos sélo a sus empleados y
directores, siempre y cuando dicha intervencion sea estrictamentie necesaria.

En tal virtud, las partes se obligan a divulgar tnica y exclusivamente la informacién acordada para el
cumplimiento del presente convenio y se reconoce que, en caso de llegar a tener conocimiento de
infarmacion distinta a aquella autorizada a ser promocionada, no podra revelarla, divulgaria o compartirla
de ninguna manera, debiendo mantenerla en completa confidencialidad

Las partes se comprometen a mantener en absoluta reserva y confidencialidad toda la informacién que
obtengan como consecuencia del presente convenio, incluso luego de terminado el presente convenio.
Las partes se reservan el derecho de iniciar las acciones legales pertinentes, en caso de incumplimiento
de la presente clausula, sin perjuicio de la terminacion del presente convenio.

NOVENA: EXCLUSIVIDAD Y NO COMPETENCIA:

En la medida permitida por la ley, LOS COLABORADORES se comprometen a no desempefiar, durante
la vigencia del presente Convenio y durante un periodo razonable de hasta dos (2) afios posteriores a la
terminacién del mismo, actividades directamente relacionadas con la ejecucién del proyecto,
entendiéndose gue no existe ningln limitante en la ejecucién de actividades realizadas antes del desarrollo
del concepto del proyecto sino que se aplica netamente a lo que en buena fe se considera un concepto
global de programa.

DECIMA: CLAUSULA PENAL:

El incumplimiento deliberado de este acuerdo por alguna de las partes, dara derecho a la otra parte a
cobrar a titulo de multa la suma de US$ 3,000.00. Adicionalmente al cobro de esta multa, podré demandar
la indemnizacién de los dafios y perjuicios a que tenga derecho.

Se entendera por incumplimiento deliberado las siguientes conductas, sin que este constituya un listado
taxativo de las mismas, sino ejemplificativo, pudiendo existir ofras circunstancias que impliquen asi mismo
incumplimiento de obligaciones contractuales.

10.1. Ausencia no justificada o abandono que afecte el fiel cumplimiento de actividades u obligaciones
directamente relacionadas con €l desarrollo del proyecto.

10.2. Desidia o desinterés en el cumplimiento de sus obligaciones y/o funciones directamente relacionadas
con el desarrollo del proyecto.

10.3. Omision deliberada en el cumplimiento de actividades u obligaciones directamente relacionadas con
el desarrollo del proyecto.

Se aclara que la presente clausula no sera ejecutable mientras se verifique que la no ejecucion del proyecto
no se debié a ninguna de las causales anteriormente indicadas y que el mismo es atribuible a causas
netamente naturales del negocio o proyecto.

DECIMA PRIMERA: INDEPENDENCIA LABORAL: Se deja expresa constancia que este convenio no
implica ningun tipo de relacion laboral, ni de dependencia entre las partes, sus representantes, personal,
colaboradores, y demas dependientes. Por el contrario, este convenio es de naturaleza estrictamente civil.
Las partes declaran que asumen la totalidad de las obligaciones laborales establecidas en la ley o por
convenios, frente a sus respectivos empleados y trabajadores, liberandose mutuamente de toda
responsabilidad una frente a la ofra, en lo que respecta a sus correspondientes empleados y trabajadores.

DECIMA SEGUNDA: PROPIEDAD INTELECTUAL: Los nombres comerciales, marcas, signos distintivos,
denominaciones, lemas comerciales, nombres de dominio, entre otros derechos de propiedad intelectual
o derechos de autor, son de propiedad exclusiva de cada una de las partes o de sus licenciantes. Ninguna
de las manifestaciones que se contienen en el presente convenio se entiende que supone la cesién de
cualesquiera derechos de propiedad industrial o intelectual de las partes, salvo acuerdo expreso de las
partes.

ECIMA TERCERA: IMAGEN Y BUEN NOMBRE: Ambas partes se comprometen a velar por el buen
ombre e imagen de la ofra, sus productos y servicios, de tal manera que sera pecunlan‘amen@@/
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responsable de los efectos directos o indirectos de cualesquier hecho u omision relativos a la ejecucion
del objeto de este convenio, que puedan perjudicar de cualquier manera la imagen y buen nombre de la
otra y/o de sus representantes y funcionarios.

DECIMA CUARTA: TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO: Este convenio podra darse por
terminado de manera anticipada, por alguna de las siguientes causas:

a) Pordecision muiua de las partes

b) Porincumplimiento de la clausula de confidencialidad.

¢) Por fuerza mayor o caso fortuito que supere los seis meses acordados, en caso de ser
aprobado el financiamiento para este proyecto.

En caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales, la Parte afectada debera notificar a la Parte
incumplida del hecho. La Parte incumplida tendré un plazo de diez (10) dias laborales para realizar las
remediaciones necesarias (el “Plazo de Subsanacién’). En caso de que la Parte incumplida no realice
remediaciones en el Plazo de Subsanacién, el convenio se resolvera automaticamente.

Se deja expresamente aclarado que en caso de que cualquiera de las partes, por motivos de fuerza mayor
o caso fortuito, entendiéndose a titulo informativo y no limitativo aquellos descritos en el Codigo Civil, o
cualquier otra causa no previsible para las partes al momento de la suscripcidn del presente convenio que
afecte parcial o totaimente el equilibrio econémico financiero del convenio, tales como: actos de autoridad
regulatoria, estatal, seccional, o en eventos de con mocién nacional, local, cambio de moneda, incautacion
de divisas, procesos de hiperinflacién, etc., que impidan seguir funcionando a cualquiera de las Partes, el
servicio aqui contratado quedara suspendido para esta, si asi lo creyere conveniente cualquiera de las
Partes, sin que esto signifique incumplimiento de convenio, y por consiguiente las partes quedaran exentas
del pago de penalizacién alguna.

DECIMA QUINTA: DECLARACIONES:

a) CESION: Este convenio no puede ser cedido por ninguna de las partes a un tercero, sin el previo
consentimiento de la otra parte por escrito.

b) NOTIFICACIONES: A menos que se disponga especificamente otra cosa, todas las notificaciones
requeridas referidas al presente convenio se cursaran a las direcciones descritas a continuacion.
Cualquier cambio de direccion debera ser notificado por escrito a la otra Parte para considerarse
valido. El sefior Walter Patricio Morales Puruncaja, en Avenida Los Rios y Calle Don Bosco. La
Tola de la ciudad de Quito, provincia de Pichincha, correo electrénico pantzaleo@hotmail.com; y
al sefior Porfirio Ubiticio Jiménez Rios en la calle Juan Carlos Lavalle N9-461 y Nicolas Aguilera
de la ciudad de Quito, provincia de Pichincha, correo electronico fundeostec@otioock.com

¢) MODIFICACIONES: Toda modificacion a este convenio sera comprobada solo por un documento
apropiado al efecto, debidamente firmado por ambas Partes, y el cual sera considerado parte
integrante de este.

d) Este acuerdo es independiente de otros que tengan las Partes, o que pudieran tener a futuro, por
lo que las Partes no podran oponer como eximente al cumplimiento de las obligaciones de este
convenio la mora o incumplimiento de otros acuerdos que entre ellas pudiera preexistir o
perfeccionarse a futuro. Por lo que las obligaciones aqui contempladas son independientes de
otras que entre ellas pudieran producirse en virtud de otros acuerdos, sean similares, equivalentes
o diferentes.

e) El presente acuerdo deroga toda propuesta o aceptacion de propuesta realizada con anterioridad
a la suscripcién de este convenio, por lo que éste contiene las tnicas obligaciones respecto dela
prestacién del servicio.

f) En caso de que una o algunas clausulas fueren declaradas nulas, absolutas o relativas,
inaplicables o inejecutables por motivos de fuerza mayor, caso fortuito, incluyendo actos de
autoridad, se mantendran vigentes y de plena ejecucion el resto de clausulas del presente
convenio, de tal suerte que durante toda su vigencia no se afecte, por estas causas 0 pl@




